BONAGO ) NettoBenefitCARD- Infoblatt

lhre Belohnungsexperten

Motivierte Mitarbeiter werden haufig von ihrem
Unternehmen fur gute Leistungen belohnt. Vom
zusatzlichen Lohn kommt am Ende jedoch weniger beim
Mitarbeiter an. Denn Zuschlage zum Lohn mussen
versteuert werden. Damit der Mitarbeiter mehr von
seiner Belohnung hat, macht es Sinn, die Moglichkeit
der Entgeltoptimierung oder auch
Gehaltsumwandlung in Betracht zu ziehen.

Flr den Arbeitnehmer bedeutet das, dass sich das frei
verfigbare Nettoeinkommen merklich erhéht und sich
seine Versorgungssituation verbessert. Die Vorteile ftr
den Arbeitgeber: Mehr Netto fir seine Mitarbeiter und
Senkung der Lohnnebenkosten, dazu eine héhere
Mitarbeiterzufriedenheit und mehr Motivation bei der
Arbeit. Mit der wiederaufladbaren NettoBenefitCARD
stellen Sie lhren Arbeitnehmen ein Mitarbeitergeschenk
steuerfrei zur Verflgung.

Es ist auBerdem das ideale Instrument, um die
Mitarbeitermotivation zu steigern und lhre
Angestellten an |hr Unternehmen zu binden. Da die
Gutscheinkarte mit Sachbezug bis zu einem Wert von 44
EUR monatlich steuerfrei ist, eignet sie sich perfekt zur
Entgeltoptimierung.

) Wiederaufladbare Gutscheinkarte

:) Aufladewerte und Zeitpunkt frei wahlbar

_ NetoBenefitQARDm

-
“
el 48 ') Guthaben universell einsetzbar bei tiber 200
y Premium-Partnern

:) Direkt online oder mobil einlGsbar

:) Optional: Gutscheinkarte als
Mitarbeiterausweis verwendbar

Diese Belohnungslésung finden Sie unter: www.bonago.de/nettobenefitcard

Alternativ nehmen Sie flir eine Beratung gerne direkt mit unseren Branchenexperten
Kontakt auf unter: www.bonago.de/kontakt
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BONAGO ) NettoBenefitCARD - Infoblatt

lhre Belohnungsexperten

Vorteile flr Ihr Unternehmen

:) Starkung des Employer Brandings:
Positionierung als innovative, attraktive
Arbeitgebermarke

:) Einsparung von Steuern und Sozialabgaben im
Vergleich zu einer Bruttolohnerhéhung

:) Gestaltung der Gutscheinkarte und
Einlése-Website im Corporate Design lhres
Unternehmens

;) Kein administrativer Mehraufwand fir Sie:
BONAGO Ubernimmt die komplette
Abwicklung - von der Gestaltung der Karte
Uber das Einlése-Portal bis hin zum
Gutscheinversand

Weitere Lésungen und
Studienergebnisse

Die MitarbeiterCARD -
Mitarbeiter binden
www.bonago.de/loesun-
gen/mitarbeitercard

Die DankeCARD -

fir besondere Leistungen
bedanken
www.bonago.de/loesungen/
dankecard

Kostenlose
Studienergebnisse
www.bonago.de/beloh-
nungsstudie

Belohnungs
studie 17

Uber BONAGO

Vorteile flr Ihre Mitarbeiter

;) Bis zu 528 EUR mehr Kaufkraft pro Jahr -
brutto gleich netto (12 Monate x 44 EUR)

) GroBe Auswahl attraktiver Gutscheine aus den
Bereichen Mode, Entertainment, Reisen, Mobel
u.v. m.

:) Durch das praktische Scheckkartenformat
passend fiur jedes Portemonnaie und damit
jederzeit griffbereit

:) Das Besondere an der NettoBenefitCARD:
Betrage kénnen direkt nach der Aufladung
ausgegeben oder wahlweise angespart bzw.
aufgeteilt werden

Die BONAGO Incentive Marketing Group GmbH wurde 2010 von Mark Gregg - dem Experten
far Gutscheine und Incentives - gegriindet. Das junge Unternehmen besetzt eine
Vorreiterposition im Markt. Als Belohnungsexperte ist BONAGO fUhrender Anbieter passender,

zielerfillender Belohnungslésungen fir Marketing,Vertrieb und Personal.

BONAGO Incentive Marketing Group GmbH
Aschauer Str. 28
81549 Minchen

www.bonago.de

Tel. +49 800 503 511 174
Fax: +49 89 622 3377 -99
E-Mail: bonago@bonago.de
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